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BiRIM FAALIYET RAPORU

SUNUS

Malatya Turgut Ozal Universitesi Battalgazi Meslek Yiiksekokulu, iiniversitemizin stratejik
amag ve hedefleri dogrultusunda, iistlenmis oldugu Misyona uygun olarak pratik ogretim
metotlarvmin agwrlikli olarak kullanildig: nitelikli egitim-ogretim hizmetlerinin yaninda, bilimsel
arastirma ¢alismalart yapan, iiretilen bilginin topluma aktarilmasina yonelik faaliyetler
diizenleyen bir kurumdur.

Bilimsel performansi siirekli artis trendi gosteren Battalgazi Meslek Yiiksekokulu, tarimsal
ogretim temasini 6n plana ¢ikarmis bir akademik birim olarak bolgenin marka degeri en yiiksek
olan kurumu olma yolunda gelecege daha giivenli ve emin adimlarla ilerlemektedir.

Yiiksekokulumuz 2025 Yilli Faaliyet Raporu; yiiksekokulumuzu tanitan genel bilgiler,
amaglarimiz ve hedeflerimiz, 2025 yili performans bilgilerimiz ile kurumsal kabiliyet ve
kapasitenin degerlendirilmesi baslikli dort boliimden olusmustur.

Raporumuz, Miidiir Yardimcilarimiz Dr. Ogretim Uyesi. Asim TAS, Ogr. Gér. Dr. Siddik Dogan,
Boliim Baskanlarimiz Prof. Dr. Giil¢in Beker AKBULUT, Prof.Dr. Zehra Tugba MURATHAN
Dog¢. Dr. Haydar ALBAYRAK, Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali GAZI. Dr. Ogretim Uyesi Giiltunay
EREN ile Yiiksekokul Sekreteri Sabri ELMAS, okulumuzun idari personelleri Burhan AKGUN,
Ozlem TARHAN’in katkilari ile hazirlanmistir. Raporun hazirlanmasinda emek sarf eden
arkadaslarima tesekkiir ederim.

Raporun, kullanicilarina Yiiksekokulumuz hakkinda yeterli bilgi sunacagina inaniyor,
faydalr olmasnt diliyorum.

Prof. Dr. Sanli KABAKTEPE
Yiiksekokul Miidiirii
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I. GENEL BIiLGILER

Battalgazi Meslek Yiiksekokulu Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun 30.09.1994tarihli karari
ile, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca

kurulmustur.

Ik defa 1995-1996 Egitim-Ogretim yilinda Matbaacilik Programina 20 &grenci almarak
egitim-Ogretim faaliyetlerine baslayan Yiiksekokulumuz; sonraki yillarda Bahge Ziraati
Programi, Yerel Yonetimler Programi ile Seracilik ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi Programi gibi

yeni programlarla egitim kapasitesini genisletmistir.

2014 yilinda Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi agilmis, 2023-2024 dgretim yilinda ise
Ateilik ve Antrendrliigii Programi Yiiksekokulumuza baglanmistir. 2025-2026 yilinda Kiiltiir
Bitkileri Bolimii a¢ilmis ve Yiiksekokulumuz, Malatya'nin Battalgazi ilgesinde yer alan
Battalgazi Yerleskesinde egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Halihazirda 5 boliim

altinda 8 programda aktif olarak egitim verilmektedir.

Yiiksekokulumuz, 18 Mayis 2018 tarihinde yayimlanan “Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” uyarinca

kurulan Malatya Turgut Ozal Universitesi’ne baglanmustir.
A. MISYON ve VIZYON

MISYON

Milli ve manevi degerleri 6ziimseyen, biinyesindeki programlara ait sektorlerin ihtiyag
duydugu nitelikteki bireyler yetistirerek, oncelikle tarim bilimleri alaninda olmak iizere
mevcut programlarimizin egitim égretim, bilimsel arastirma, sosyal ve cevresel etkinlikleri
araciligiyla bolgesine, iilkesine ve diinyaya faydali olmaktir.

VIZYON

Ulusal ve uluslararas: diizeyde saygin ve tercih edilen, alaninda degigim ve
yenilikgilige onder olan, mensubu olmaktan gurur duyulan oncii bir egitim
kurumu olmaktir.
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B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiiksekokulumuzun gérevleri 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunun 12. Maddesine

uygun olarak;

a. Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen ic¢inde, toplumun
ihtiyaclart ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve orta 6gretime dayali cesitli

diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurullan tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, lilkenin ihtiyaci olan dallarda ve

sayida insan giicii yetistirmek,

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim

verilerini, s0z, yazi veya diger araglarla yapmak,

d. Orgiin, yaygm, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina Oneride
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak diislincelerini ve
Onerilerini bildirmek,

f. Egitim-0gretim ve seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini

iistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclara uygun meslek
elemanlarinin yetistirilmesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi

yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici nerilerde bulunmak,
h. Egitim teknolojisi liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina egitim-6gretim esaslarimi gelistirmek, doner
sermaye isletmenlerini kurmak, verimli calismak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli diizenlemeleri yapmak.

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
Sayfa5/34



ALATYA

UT OZAL
JNIVERSITESi ozal.edu.tr

Ulkemizde de uluslararas rekabet kosullarna uyum saglayabilecek mal ve hizmetlerin
tiretilmesinde gorev alacak isgiiciiniin yetistirilmesinde; Diger Meslek Yiiksekokullarinin
oldugu gibi Meslek Yiiksekokulumuzun da, {ilkemizin giderek artan mesleki-teknik egitimli is

diinyasinin ihtiya¢ duydugu nitelikli ara insan giiciiniin yetistirilmesi gérevi vardir.

Meslek Yiiksekokulumuzun Organlari

Yiiksekogretim Kanunu’nun 20. Maddesine gore yiiksekokulumuz; Yiiksekokul Miidiiri,

Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokulu Yo6netim Kurulu’ndan olusmaktadir.
Meslek Yiiksekokul Miidiirii

Yiiksekokul Miidiirli, Yiiksekokul ve birimlerin temsilcisidir. Yiiksekokul Miidiiriiniin

gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

1. Meslek Yiiksekokulu kurullarina bagkanlik etmek Meslek Yiiksekokulu kurullarinin

kararlarin1 uygulamak ve Meslek Yiiksekokulu birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

2. Her o6gretim yili sonunda ve Meslek Yiiksekokulunun genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

3. Meslek Yiiksekokulunun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorligi
bildirmek, Meslek Yiiksekokulu biitgesi ile ilgili oneriyi Meslek Yiiksekokulu ydnetim

kurulunun da goriisti alindiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Meslek Yiiksekokulu birimleri ile her diizeydeki personeli tizerindeki genel gézetim ve

denetim gorevini yapmak,
5. 2547 sayili kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.
Yiiksekokul Kurulu

Meslek Yiiksekokulu Kurulu, Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okulu

olusturan boliim baskanlarindan olusturulmustur.
Yiiksekokul Kurulunun Gorevleri Sunlardir:

1. Meslek Yiiksekokulu Kurulu egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu

faaliyetlerle ilgili esaslari, olan, program ve egitim-6gretim takvimleri kararlastirmak,

2. Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kuruluna iiye se¢gmek,

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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3. 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktadir.
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu

Yiiksekokul Yonetim Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar ile {i¢ yil igin

secilen ii¢ 6gretim {liyesinden olusturulmustur.
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunun Gorevleri Sunlardir:

1. Meslek Yiiksekokulu Kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda

miidiire yardim etmek,

2. Meslek Yiiksekokulunun egitim-6gretim, plan ve programlart ile takvimin

uygulanmasini saglamak,
3. Meslek Yiiksekokulunun yatirim, program ve biitge tasarisint hazirlamak,
4. Midiirtin Meslek Yiiksekokulu yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek,

6. 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
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C. BIiRiME iLiSKiN BiLGILER

1. Fiziksel Yap1

1.1. Tasinmazlar

Tablo.1.Mekanlarin Hizmet Alanlarma Gore Dagilimi

Kapal Alanlar
(m?)

Sosyal Alanlar .

Akademik Idari Depo, Digger TOPLAM
Diger Personel  Personel Arsiv, Alanlar KAPALI
Spor  Sosyal Calisma Calisma Tesis » ALAN
(m?*) Alanlar Ofisi (m?) Ofisi (m?) vb. (m?) (m?) (m?)

(m?)
2500 m* X X 60 m’ X X 330m* | 120 m*> | 40,36 2500 m?

Egitim Saghk
(m?) (m?)  Beslenme

(m?)

Toplanti ve
Konferans

(m?)

1.2. Egitim Alanlar:

Tablo 2.Egitim Alan1 Sayilar1 ve Dagilimi

. Kapasitesi Kapasitesi
Egitim Alam
Alan Sayisi Alan (m?)
Amfi - - -
Siif 9 520 m?
Atolye 1 150 m?
Depo 1 20 m?
Diger (cevveieiiiiiii, )
Egitim Laboratuvarlari 2 160 m?
~
T:; Bilgisayar Laboratuvari 1 80 m?
>
% Saglik Laboratuvarlari -
=
]
§ Aragtirma Laboratuvarlari -
Diger (vevvveeiieiiieieieeenn )
TOPLAM 15 930

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIiRIM FAALIYET RAPORU
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1.3. Sosyal Alanlar

Tablo 3. Yemekhaneler, Kantin/Kafeteryalar

Kapasite 2025 Yih Degisikligi ile

(Kisi) Ilgili A¢iklama

Ogrenci Yemekhanesi - - -
Yemekhane | Personel Yemekhanesi - - -
Ortak (Personel ve Ogrenci)- - - -
Kantin / Kafeteryalar 1 100 m? 40
................... )* - -

TOPLAM 100 m? 0

Tablo 4. Toplant1 ve Konferans Salonlar1

Konferans
Toplanti Salonu Toplam Toplam 2025 Yilinda Gerg¢eklesen
Degisikliklere Yonelik

Adet  (m?) Adet (m?) (Adet) (m?) Ag¢iklama

Kapasite Salonu

(Kisi)

0-50 Kisilik 1 60 m?
51-75 Kisilik
76—-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151-250 Kisilik
251-Uzeri Kisilik

TOPLAM 0 60 m* 0 0,00 0 0,00

Tablo 5. Spor Tesisleri

Kapal Spor Tesisi Acik Spor Tesisi

2025Y1linda Gerceklesen
Adet Alan (m?) Adet Alan (m?) Degisikliklere Yonelik A¢iklama

Spor Dah

Spor Salonu - - - -
Hali Saha - - - -

Voleybol Sahasi - - -

Masa Tenisi - - - -

TOPLAM 0 0,00 0 0,00
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Tablo 6. Hizmet Alanlari

. Kullanan 2025 Gerceklesen Degisikliklere
< 2 S
Hlzmel b Slaniey) Kisi Sayisi Yonelik Aciklama
Akademik Personel Hizmet 20 330 m? 20
Alanlart
Idari Personel Hizmet 5 120 m? 5

Alanlan

TOPLAM

Tablo 7. Ambar ve Arsiv Alanlar

2025 Yilinda Gerceklesen

Degisikliklere Yonelik A¢iklama

Ambar Alanlart - -
Arsiv Alanlari 1 20 m?
Depo, Hangar ve Cesitli Tamirat Atdlyeleri 1 50 m?

TOPLAM 2 70
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3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Tablo 8. Yazilimlar

Yazihim Aciklama

Tablo 9. Teknolojik Kaynaklar

2024 Y1l Sonu itibariyla Teknolojik Kaynak Sayisi

Teknolojik Kaynaklar (Adet)
Masaiistii Bilgisayar 63
Diziistii Bilgisayar 6
Tablet Bilgisayar -
Projeksiyon Cihazi 12
Slayt Makinesi -
Akilli Tahta -
Mikroskop 13
Cok Fonksiyonlu Yazict 2
Yazici 12
Fotokopi Makinesi 2
Tarayici 1
Faks -
Sunucu -
Tepegoz -
Barkot Okuyucu -
Baski Makinesi 1
Fotograf Makinesi 1
Kamera 1
Televizyon 1
Miizik Setleri -
Diger -
TOPLAM 115
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Tablo 10-Kiitiiphanelere iliskin Bilgi ve Sayisal Veriler

Dijital veya
Tez Gorsel
Yayinlar

Birim Kiitiiphaneleri i Siireli Yaymn

4. insan Kaynaklar

4.1. Akademik Personel

Tablo 11. Akademik Personelin Unvan ve Yillara Goére Dagilimi

E - S .
UNVAN ‘E £ g _E : _E
) = & 5
E :50:5 )Ec_‘n :g z g Genel Toplam
YILLAR A 5 © O 50
Kadin 1 2 4 3 . 10
2024 7
Erkek 1 2 2 12 . 17
Kadin 2 1 5 1 9
2025 26
Erkek 2 1 4 10 7

2024Yilina Gore
2025 Yihindaki
Toplam Degisim

Tablo 12. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

20-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yas 51-60 Yas gl V‘e(:;zerl Toplam Personel

Kisi Sayis1

Yiizde

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIiRIM FAALIYET RAPORU
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4.2. Idari Personel
Tablo 13. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilinmi

Kadrosu Biriminizde Olan Fiilen Calisan Personel Sayisi

657 sayih Kanun Personel Sayisi
K E Toplam K E Toplam
4/A Memur
Genel Idari Hizmetler - 5 5 2 2
Teknik Hizmetler
Saglik Hizmetleri

Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Avukatlik Hizmetleri

Hizmet Sinifi

Din Hizmetleri

Yardimci Hizmetler 1 1

4/B Sozlesmeli Personel 3 3

Isci (4/D ve 4857 Say. Kanuna Tabi)

GENEL TOPLAM

Tablo 14. idari Personelin Egitim Durumu

Ikogretim On Lisans Lisans Y.L. ve TOPLAM

Doktora

Tablo 15. Idari Personelin Hizmet Siiresi

1 Yildan 31 Yilve

1-5 Y1l 6-10 Y 11-15Y1l 1620 Yl 21-25Y1l 26-30 Yil TOPLAM

Az Uzeri

Kisi Sayisi 1 1 1 1

Yiizde

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIiRIM FAALIYET RAPORU
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Tablo 16. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

20 Yas

60 Yas ve
Alti

Uzeri

21-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yas 51-60 Yas

TOPLAM

Kisi Sayisi - 3 4 7 2 1

17
Yiizde

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri

Tablo 17. Yillara Gére Ogrenci Sayilart

Fakiilte/MYO/Yiiksekokul 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

BATTALGAZI MYO 546 500 500 539 713 766 808

Tablo 18. Egitim-Ogretim Verilen Programlar

Ogrenci Sayilari

Béliim/ Program

Toplam
Atcilik ve Antrendrliigii 40 72 112
Bah¢e Tarim 40 121 161
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 68 51 119
Basim ve Yayim Teknolojileri 79 92 171
Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi 49 68 117
Yerel Yonetimler 67 70 137
Dijital Tarim Teknolojileri 14 21 35
Akilh Sera Teknolojileri 17 18 35

TOPLAM 343 474 887

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIiRIM FAALIYET RAPORU
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Tablo 19. Ogrenci Doluluk Oranlari

Ogrenci Sayilari
Boliim/ Program

2025 Kontenjan Yerlesen (OSYM) Oran

Ateihik ve Antrenorliigii 40 40 100%
Bahge Tarim 45 45 100%
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 35 35 100%
Basim ve Yayim Teknolojileri 43 43 100%
Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi 35 35 100%
Yerel Yonetimler 46 46 100%
Dijital Tarim Teknolojileri 35 35 100%
Akill Sera Teknolojileri 35 35 100%

Tablo 20. Engelli Ogrenci Sayilari

Béliim/ Program Ogrenci Sayist

Atcihik ve Antrendrliigii -

Bah¢e Tarim 1
Tibbi ve Aromatik Bitkiler
Basim ve Yayim Teknolojileri 1

Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi -

Yerel Yonetimler 1
Akilh Sera Teknolojileri

TOPLAM 3

Tablo 21. Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayilar

Béliim/ Program
TOPLAM

Atcilik ve Antrenorliigii - - 0

Bahce Tarim - -
Tibbi ve Aromatik Bitkiler - -
Basim ve Yayim Teknolojileri - -

Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi - -

Yerel Yonetimler - -
Akill Sera Teknolojileri - -
Dijital Tarim Teknolojileri - -

=R — I N N N ]
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GENEL TOPLAM

Tablo 22. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilart

%]
;En = e :E 5 S §
gs gao QE S
Boliim/ Program = g £E . & >
e 3= 'é = ]
”2 < < N >. o <
) m < >~
M -’
Atcilik ve Antrendrliigii - - - - - 0
Bah¢e Tarim 3 16 - 1 23 43
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 2 15 - - 14 31
Basim ve Yayim Teknolojileri 3 15 - - 11 29
Peyzaj ve Siis Bitkileri Yetistiriciligi 1 11 - - 13 25
Yerel Yonetimler 2 12 - - 29 43
Dijital Tarimj Teknolojileri - 0
Akilli Sera Teknolojilerei - 0
GENEL TOPLAM 11 69 0 1 90 171

5.2. Idari Hizmetler
Sosyal sorumluluk programlart cercevesinde ilimiz sehir mezarligindaki Sehitligin bakim,
peyzaj ve diizenlenmesi yapilmigtir.

Battalgazi Meslek Yiiksekokulu ile Biiyiiksehir Belediyesi arasinda Yapilan Protokol
Kapsaminda Mevsimlik Cigek Yetistiriciligi.

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Renklerin Melodisi Pigmenta
Etkinligi Yapildi (13 . 5. 2025)

Baskidaki Diisler Sergisi Diizenlendi
28.05.2025)

Battalgazi MYO
Bahgesi

. . 2 mi Battalgazi Meslek Yiiksekokulu
Battalgazi MYO- Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi

BXf| ==,

facabook

@ wwwaaledutr @ X f | repmoucriods Moo oo Yo

Dogadan Tasarima Sergisi (23.05.2025)

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIiRIM FAALIYET RAPORU
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Proje Yazma Egitimi (23.10.2025) Mezunlara Yonelik Pilav Giinii Etkinligi

MiLLi
TEKNOLOJ;
HAMLESi

{ ™o 2209-A

. PROJE YAZMA
o EGITIMI

‘‘‘‘‘

N e s
PILAV Gini*

Egitim Tarihi )

23 Ekim 2025 s 17 Haziran 2025 / Sali / 12:00
“Persembe * ., Battalgazi MYO Bahgesi

I
Egitim Yeri Egitim Saati ?’s /
m w,\fa . A
Battalgazi MYO . 7 Battalgazi MYO Mezunlarini Bekliyoruz.
D-3 I ,‘3‘1 %EVI oo S
L i Meslek Yk
Detayh Bilgi Igin Prof. Dr. Zehra Tuba MURATHAN rareS

battalgazi.ozal.edu.tr ( @ wwwozetus T riess N0 ozmeds e ot Oz
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MEDEK Siirecinde Sona Dogru

Bolimiimiiz Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi, Mesleki Egitim Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (MEDEK) tarafindan 03—05 Kasim 2025 tarihleri arasinda gergeklestirilen
saha ziyareti kapsaminda degerlendirilmistir. (Battalgazi Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yer
alan Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi, Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (MEDEK) tarafindan yapilan degerlendirmeler sonucunda tam akreditasyon almaya hak
kazanmistir)

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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2025 Y1l icerisinde Diizenlenen Etkinlikler

Etkinlik Tiirii Etkinligin Adi Tarihi

Teknik Gezi Ath Binicilik ve Thtisas Spor Kuliibiine teknik gezi 24.12.2025

Atcilik ve Antrendrliigii Programi Akademisyenleri Yazihan Ath

Teknik Gezi Cirit Kuliibiine Ziyaret gergeklestirildi

10.11.2025

Battalgazi MYO Basim ve Yayim Teknolojileri Ogrencilerinden

Teknik Gezi DOGU MAT GRUP Matbaasina ziyaret

31.11.2025

Hanimingiftligi Anaokulu Ogrencilerinden Enerji Dostu Mavi 20.04.2025
Teknik Gezi Yesil Okul Projesi Kapsaminda Teknik Gezi

Prof. Dr. Zehra Tugba Murathan’dan Farabi Ortaokulu
Ogrencilerine Bilim Soylesisi

Battalgazi Meslek Yiiksekokulu 1. simf dgrencileri, TUBITAK
2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programi hakkinda diizenlenen bilgilendirme etkinligine katilim
sagladi. Egitim, Universitemiz 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Zehra
Tugba Murathan tarafindan verildi

Soylesi 30.04.2025

Egitim 16.05.2025

Battalgazi Meslek Yiiksekokulu’nda Geleneksel Mezun Bulusmasi
Etkinlik ve Pilav Giinii Diizenlendi 17.06.2025

TARSIM Bolge Miidiirii Biilent Zelyurt, Meslek Yiiksekokulu
Etkinlik Ogrencileriyle Bulustu 16.05.2025

Etkinlik Malatya Sehitlik Bakimi ve Ziyareti 22.02.2025

Battalgazi MYO Ogrencilerinden Calistaya Katki

Malatya Valiligi, Malatya Biiyiiksehir Belediyesi, Malatya Kent
Konseyi, inonii Universitesi ve Malatya Turgut Ozal Universitesi
is birligiyle diizenlenen “Deprem Sonrast Go¢iin Kent Kimligi
Uzerine Etkileri Calistayr” genis bir katilimla
gerceklestirildi.Calistayda; kent kimligini insa eden unsurlar,
gociin kent kiiltiirtine etkileri, kent peyzajinin kimlik ve kiiltiirle
iliskisi ile kiiltiirel mirasin korunmasi gibi bagliklar ele alind1.

25.09.2025

Diger

TOPLAM

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIiRIM FAALIYET RAPORU
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6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Universitemizin amag ve hedeflerine ulasma konusunda i¢ kontrol sisteminin beklenen katkiy:
saglaylp  saglamadigt  hususunun, i¢ kontrol standartlarna uyum ¢ergevesinde
degerlendirilmesinde Kamu I¢ Kontrol Rehberinde yer alan I¢ Kontrol Sistemi Soru Formu
kullanilmastir. Tlgili soru formu; kontrol ortamu, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim ile izleme boliimlerinden olusmaktadir. 2024 yili sonunda yapilan 6z degerlendirme
sonucuna gore Birimimiz i¢ kontrol standartlart sonuglar1 asagida belirtilmistir.

Kontrol Ortami1 Standard: Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%85.42)

Risk Degerlendirme Standardi Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%78.13)

Kontrol Faaliyetleri Standardi Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%79.17)

Bilgi ve Iletisim Standardi Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%90.91)

Izleme Standardi1 Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%78.57)
Elde edilen sonuglara gore Birimimizde I¢ kontrol mekanizmalarmin uygulamasimin yerlestigi
anlasilmaktadir. Uygulamanin biraz daha gelistirilmesi i¢in neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi yapilacaktir.
Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalari
Birimin kalite yonetim ve kalite glivence sistemi ¢aligsmalar1 kapsaminda; Birimin organizasyon
yapist belirlenmis, hizmet envanteri ve hizmet standartlar1 olusturulmustur. Birimin hassas
gorevleri belirlenmistir. Is akislar yapilarak gorev tanimlari diizenlenmis olup personele teblig
edilmistir. Personelin gorev degisikliginde veya ihtiyaca gore gorev tanimlarina yonelik tebligler
giincellenmistir. Birimde yapilan hizmetlere yonelik is planlari olusturulmustur. Birim igi
yapilan toplantilarda birimde yiiriitiilen faaliyetlere yonelik ger¢eklesme ve planlamaya yonelik

degerlendirmeler, is planlar1 ve temrin araliklar1 belirtilerek izleme ve kontrol faaliyetleri
ylriitilmistir.

D. Diger Hususlar

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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II. AMAC VE HEDEFLER

A. Temel Politika ve Oncelikler

1. Stratejik Plan: Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Performans Gostergesi 2023 vl 2024 Vil
° Sonu Degeri Sonu Degeri
PG3.1.1 Ogretim elemamn basina diisen SCI, SCI-Expanded, SSCI, A&HCI ve 11 12
s | ESCI endeksli dergilerdeki yayin sayisi (WoS kaynaklr) ' ’

PG3.1.2 Q1 ve Q2 dilimindeki dergilerde yer alan yayin sayist (WoS ) 31
kaynaklr)

PG3.1.3 Ogretim elemani basina diisen TR Dizin'de taranan dergilerdeki 038 034
yayin sayisl

| Je&) VB Ogretim elemam bagina diisen diger ulusal dergilerdeki yayin sayist 0,27 0,8

| {23 B En yiiksek %10'luk dilimde atif alan yayin sayist - -

| (€2 B BAP birimi tarafindan desteklenmesine karar verilen yeni proje sayist | 2 2
Kurum dist ulusal kurum ve kuruluslar (TUBITAK, TENMAK,

| exv 8 TUSEB, vb.) tarafindan desteklenmesine karar verilen yeni proje - -
sayi1s1
Uluslararasi kurum ve kuruluglar (AB, Diinya Bankasi, FAO vb.)

PG3.2.3 . . . - -
tarafindan desteklenmesine karar verilen proje sayisi

| Jek3 8 B Ogretim elemanlarinca Teknoparklarda kurulu sirket say1st - -
Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere iligkin bagvurulan patent, faydal

PG3.3.2 - -
model veya tasarim say1s1
Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere iligkin tescillenen patent, faydali

PG3.3.3 - -
model veya tasarim sayisi
Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan iriinlere iligkin ticarilesen patent, faydali

PG3.34 - -
model veya tasarim sayisi

| {exiI ] Uluslararasi diizenlenen bilimsel etkinliklerin sayisi - -

| e/ Ogrenci memnuniyet orani (%) - -

| L€ B Diizenlenen egitim, kiiltiir, sanat ve spor etkinlik sayis1 6 6

| {e<75H B Sosyal sorumluluk proje sayisi - -

| eIV Sosyal sorumluluk etkinlik sayisi 2 3

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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II1. FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

-Kullanilan kaynaklara,
-Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine
-Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yer verilmistir.

1. Biitce Uygulama Sonuclar:

Tablo 25. Biitce Uygulama Sonuglari

%‘glangﬁ Toplam Y1l Sonu (")T(;)e]:::gn

K‘i;‘ggl G(t)?:sg:;e Harcamasi Yilsonu Kalan Ha}'cam.a

Yiizdesi
62.239.756.6457.518.18.02.01.01 35.777.500,00 | 35.777.500,00 | 35.754.061,70 |  23.438,30 %99
62.239.756.6457.518.18.02.02.01 3.805.000,00 | 3.805.000,00 | 3.802.101,79 2.989,21 %99
62.239.756.6457.518.18.02.03.02 6.000,00 6.000,00 - 6.000.00 %0
62.239.756.6457.518.18.03.03.10 16.000,00 16.000,00 - 16.000.00 %0
62.239.756.6457.518.18.03.03.20 32.000.00 32.000,00 - 32.000 %0
62.239.756.6457.518.18.02.03.05 24.000,00 24.000,00 910,50 23.089,50 %4
62.239.756.6457.518.18.02.03.07 18.000,00 18,000,00 18.000,00 0 %100
62.239.756.6457.518.18.02.03.08 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 %0

TOPLAM
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2.1. Mal ve Hizmet Alimna iliskin Veriler

Tablo 26. Mal ve Hizmet Alimina iliskin Veriler

Dogrudan Temin Pazarhk Usulii
Alm Tiiri 4734/22-d 4734/21-f
(Ekonomik Kod)
Alim Sayis1 Alim Tutar1 (TL) Alim Sayis1 Alim Tutar1 (TL)

Mal Alimi1
(03.2-03.7-06.1) ! 18.000
Hizmet Alim1
(03.5) 3 910
Yapim Isi
(03.8 - 06.5 - 06.7)

TOPLAM 4 18910 0 0,00 TL

Tablo 27.Tiiketime iliskin Veriler (Isinma-Elektrik-Su)

ISINMA GIDERI ELEKTRIK
Dogalgaz Komiir Fuil-Oil GIDERI

SU GIDERI

Tiiketim Tiiketim Tiiketim Tiiketim Tiiketim
(m?) Bedeli Ton Bedeli Ton Bedeli Kw/h Bedeli (m?) Bedeli
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL)

0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL

B. Performans Bilgileri

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
Tablo 28. Bilimsel Yayinlar

Yayin Tiirii Ulusal Uluslararasi
SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayimlanmis 17
Makale

Hakemli Dergilerde Yayimlanmis Makale 8 5
Yayimlanmis Kitap Sayist

Kitap Editorliigi

Kitapta Bolim Yazarlig 8

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Kongre, Konferans, Sempozyum vb. Bilimsel Etkinliklerde TAM METIN
Olarak Basilan SOZLU Bildiri

Kongre, Konferans, Sempozyum vb. Bilimsel Etkinliklerde TAM METIN
Olarak Basilan POSTER Bildiri

Kongre, Konferans, Sempozyum vb. Bilimsel Etkinliklerde OZET Olarak
Basilan SOZLU veya POSTER

13

TOPLAM

Tablo 29. Atiflar

Atiflar Sayisi
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Tarafindan Taranan Dergilerde 130
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Disindaki Endeksler Tarafindan Taranan Uluslararasi 100
Dergilerde

Ulusal Hakemli Dergilerde 150

TOPLAM RE)

Tablo 30. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI endeksli dergilerde yayimlanmis 6gretim
eleman1 bagina diisen yayin sayilari

Yaymn / Ogretim Elemam Sayilart Sayisi
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI Endeksli Dergilerde Yayimlanmis Yayin Sayist 17
Ogretim Eleman1 Sayist 26
Ogretim Eleman1 Basina Diisen Yayin Sayist 0,65

Tablo 31. Diger endeksli Uluslararasi dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani basina diisen
yayin sayilari

Yaymn / Ogretim Elemam Sayilart Sayisi
Diger Endeksli Uluslararas1 Dergilerde Yayimlanmis Yayin Sayisi 5
Ogretim Elemani Sayisi 26
Ogretim Eleman1 Basina Diisen Yayin Sayist 0,19

Tablo 32. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Yaymn / Ogretim Elemam Sayilart

Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanmis Yayin Sayist 8
Ogretim Elemani Sayisi 26
Ogretim Elemani Bagina Diisen Makale Sayist 0,30

Tablo 33. BAP Birimi Tarafindan Desteklenen Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje Siiresi

Projenin

Projenin Adi Yiriutiicusi Durumu Baslangic Bitis

Tarihi Tarihi

Malatya Sam ve Giindiizbey Seftalilerinin Baz1
Biyokimyasal Ozelliklerinin Belirlenmesi ve DNA | Prof. Dr. Zehra Tugba Bitti 2022 2025
Barkodlamast MTU BAP, (35.000 TL) ( MURATHAN
“Malatya Ilinde Yetisen Uziim Cesitlerinin Baz1 -
Biyolojik Ozellikler ile Genetik Yakinliklarinin ﬁ{’f&fﬁ‘{j Tugba Bitti 2022 2025
Belirlenmesi” MTU BAP, (15.000 TL)
Elazig’da yetisen Ali¢ Yaprak ve Cigeklerinin .
Biyoakif Ozelliklerinin Belirlenmesi ve DNA | Pror Dt Zehra Tugba Bitti 2024 2025
Barkodlamasi. TUBITAK 2209 A, (9.000 TL)
Kale, Gezin, Kuyulu ve Yediveren Cileklerinin -
DNA Barkodlamast ile Baz1 Biyoaktivite i/i[ofR]?ArT%{il;\? Tugba Bitti 2024 2025
Ozellikleri. TUBITAK 2209 A, (9.000 TL)
Bam. Prunus armentaca L " (Kayis) Clqeklerln!.n Prof.Dr. Zehra Tugba Devam
Yenilebilirlik Ozelliklerinin Arastirilmast MTU MURATHAN Edivor 2025
BAP, (50.000 TL) ( y
Adiyaman/Sincik Balinin Bazi Biyolojik -
BT e s Prof.Dr. Zehra Tugba Devam
Oz.elhklerl. TUBITAK 2209A, (2025-Devam MURATHAN Ediyo
ediyor)
Kasar Peyniri Atik Yan Uriinii Olan Peynir Altt
§uygndan Komp ozit ve Nanokqmp ozit Film Prof.Dr. Zehra Tugba Devam
Uretimi, Karakterizasyonu, Antibakteriyel, MURATHAN Edivo 2025
Antioksidan ve Mutajenik Etki Potansiyeli” ARU Y
BAP, (80.000 TL)
Farkli Biyostimiilant Uygulamalarinin Mizuna
Mikro Yesilliginde Baz1 Agronomik ve Prof.Dr. Zehra Tugba Devam 2025
Biyokimyasal Ozellikleri Uzerine Etkisinin MURATHAN Ediyo
Arastirilmas1 MTU BAP
Perfloroalkil ve Salisilik Asit Uygulamasinin Prrof. Dr.GULCIN BEKJ,ER Devam
LemnaminorL. (Su Mercimegi) Uzerindeki Etkileri éKBI.JLQT, Arast}rm:am. Dr. Ediyor 2024

) Ogretim Uyesi ELIF OZBEY,
Farkl Bqtgmk Ve Cograﬁk Orijinli Propohs Dr. Or. Uyesi Gillsah YIL
Orneklerinin Farkli Kimyasal Yapida Dis Dolgu Arastirmact: Dr. Osr. Uvesi Elif Devam 2025
Malzemelerindeki Antimikrobiyal Ozelliklerinin In (")ZEEY - PR e LY Ediyor
Vitro Kosullarda Belirlenmesi MTU BAP

Dog¢. Dr. Semiramis

Malatya ilinde Enkaz Kaldirma Calismalar1 ve KARLIDAG
Bina Ingaatlar1 Toz Kirliliginin Koloni Aragtirmaci: Prof. Dr. Ulkii o
Performansi, Ar1 Uriinii Kalitesi ve Bal Arilarinin | YILMAZ Bitti 2024 2026
Bitki Tercihlerine Etkisi. MTU BAP Dr. Ogr. Uyesi Giilsah YIL

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Tablo 34. D1s Kaynakl1 Projeler

o Proje Siiresi
Destekleyen Projenin

Kurum/Kurulus A Durumu

Projenin Ad1 Yiiriitiiciisii

Baslangic Bitis
Tarihi tarihi

Mikorizal simbiyoz ile dongiisel
kuraklik uygulamalarinin farkli
ekolojik bolgeler ve arttirilmis Dog. Dr. o Devam
sicaklik ve karbondioksit Ayse Ozlem TUBITAK Edivor 2024 2027
konsantrasyonlu sera kosullarinda TURSUN Y
reyhan bitkisine olan etkilerinin
belirlenmesi. TUBITAK 1001
Elazig Yoresi Vaskiiler Bitkileri
Uzerinde Tespit Edilen Parazitik Prof. Dr. o Devam
Mikrofunguslarin Taksonomik Olarak | Sanl TUBITAK Edivor 2024 2027
Degerlendirilmesi ve Konaklik KABAKTEPE y
Ettikleri Viriislerin Arastirilmasi
Dr. Ogr. Uyesi | Devam
Giiltunay TUBITAK Edivor 2025 2027
EREN Y

Tablo 35. Patent, Faydali Model veya Tasarimlar

Basvuru

Sahibi Bulus Sahibi Aciklamalar

Projenin Ad1 Sayisi

Bagvurulan Patent,

Faydali Model veya 0
Tasarim

Sonuglanan Patent,

Faydali Model veya 0
Tasarim

Ticarilesen Patent,
Faydali Model veya
Tasarim 0

Tablo 36. Alinan Odiiller

Odiil Alan Personel Alman Odiiliin Niteligi Aciklamalar

Kamuda 40 yilin1 dolduran idare
personele Universitemiz tarafindan
verilen 6diil

Idari Hizmet

Sabri ELMAS Odiilii

BATTALGAZI MESLEK YUKSEKOKULU BIRIM FAALIYET RAPORU
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Tablo 37. Katilim Saglanan Etkinlikler

Ogretim Elemanimin

Ad1 Soyadi

Katildig1 Etkinlik
(Kongre/Konferans/Sempozyum
v.S)

Katihm Tiiria

ozal.edu.tr

Etkinligin Yapildigi

Tarih ve Yer

Engineering And Natural Sciences

R 2nd Munzur International Scientific AT, Tunceli
Dr Ogretim Uyesi Asim Tag Research And Innovation Congress Soz1i Bildiri 24/07/2025
Prof. Dr. Zehra Tugba Eu 8th International Conference On é:r; 21)64;32583);1&1
MURATHAN Health, Engineering And Applied Sozli Bildiri Herszk
Sciences
. Oxford/United
Dr. Ogr. Uyesi Gillsah YIL Annual Ig;m?:i‘gnzl Congress On Food | o5 15 Bildiri Kingdom/Online
clefice & Aulrto 21-22/08/2025
. In. International Apitherapy And Nature [T, Azerbaycan
Dr. Ogr. Uyesi Giilsah YIL Congress 2025 Sozli Bildiri 21-23/11/2025
[zmir
Dr. Or. Uyesi Mehmet Ali GAZi | £&¢ 14th International Conference On 23-29 Aralik 2025
Social Sciences e Tyet ges
Sozli Bildiri
P . | Ege 14th International Conference On Izmir
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali GAZI | o8 23 -29 Aralik 2025
Social Sciences e Tyt
Sozli Bildiri
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali GAZI | International 10th Usbilim Social Kasim 8-12, 2025
Sciences Congress SozIi Bildiri DUBAI
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ali GAZI | International 10th Usbilim Social Kasim 8-12, 2025
Sciences Congress Sozli Bildiri DUBAI
Dog. Dr. Ayse Ozlem TURSUN Uluslararasi Katilimli 9. Bitki Koruma Sozli Bildiri 3-5 Eyliil 2025, Ankara.
Kongresi,
Dog. Dr. Ayse Ozlem TURSUN 5 Th International Conference On SozIi Bildiri 20-23 October 2025 at
Research Of Agricultural And Food Ganja/ Azerbaycan.
Technologies (I-Craft-2025)
Prof. Dr. Sanli KABAKTEPE 6th International Conference On So6zIu Bildiri June 23-24,2025:
Engineering And Applied Natural Konya, Turkey
Sciences
Prof. Dr. Sanli KABAKTEPE 7th International Conference On Applied | Sozlii Bildiri May 15-16, 2025:

Konya, Turkey

7th International Congress On
Contemporary Scientific Research

(2 Sézlii Bildiri)

30 Mart-6 Nisan,2025

And Innovative Results in Engineering
And Technology

Ogr.Gor. Dr.Tuba TURKOGLU Yiizyiize katilim Roma/italya
Dr.Ogr.Uyesi Giiltunay EREN Crop Adaptation To Climate Change Sozlii Bildiri Samsun
Ogr.Gor.Dr Siddik DOGAN Congress 17-19 /09/ 2025
Dr.Ogr. Uyesi Onur GOKCEK

Aquilaria Agallocha Kéklerinin In Vitro

Biyolojik Aktiviteleri Konya
Dr. Ogr. Uyesi Elif OZBEY 2nd International Conference On Recent Sozlii bildiri 12/02/2025
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Tablo 38. Sosyal Sorumluluk Projeleri

Sertifikalandirilmis Bir  Bagska Kurumlarla Yiiriitiillen

Faaliyetin/Kursun/Etkinligin Adx Kurs Ise Katihmel Bir Faaliyet/Etkinlik ise Paydas
Sayis1 Adi
0
0
0

2. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Tablo 39. Stratejik Plan Performans Gostergeleri

2024Y11  2025Y1l

Kod Performans Gostergesi Sonu Sonu
Degeri  Degeri

Ogretim elemani bagina diisen SCI, SCI-Expanded, SSCI, A&HCI ve ESCI
endeksli dergilerdeki yayin sayis1 (WoS kaynaklr)

1 LexH A Q1 ve Q2 dilimindeki dergilerde yer alan yayin sayist (WoS kaynakli) 2 3.1

PG3.1.1 1.1 1.2

| JekN Il Ogretim elemani bagina diisen TR Dizin'de taranan dergilerdeki yaym sayisi 0,38 0,34

| JeEB 'S Ogretim elemani basina diisen diger ulusal dergilerdeki yayin sayisi 0,27 0,8
| €21 BH| En yiiksek %10'luk dilimde atif alan yayin sayisi - -

| €2 B BAP birimi tarafindan desteklenmesine karar verilen yeni proje sayist 2 2

Kurum dis1 ulusal kurum ve kuruluslar (TUBITAK, TENMAK, TUSEB, vb.)
PG3.2.2 . . S - -
tarafindan desteklenmesine karar verilen yeni proje sayisi

Uluslararasi kurum ve kuruluglar (AB, Diinya Bankasi, FAO vb.) tarafindan
PG3.2.3 . . : - -
desteklenmesine karar verilen proje sayisi

| JekI N I Ogretim elemanlarinca Teknoparklarda kurulu sirket sayisi - -

PG3.3.2 Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan iriinlere iligkin bagvurulan patent, faydali model ) )
N veya tasarim sayist

PG3.33 Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan triinlere iliskin tescillenen patent, faydali model ) i
S8 veya tasarim sayist

PG3.3.4 Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan tiriinlere iligkin ticarilesen patent, faydali model veya | )
28| tasarim sayisl

| {e27e I Uluslararas: diizenlenen bilimsel etkinliklerin sayisi - -

Je BB Ogrenci memnuniyet orant (%) - ;

| e~ Diizenlenen egitim, kiiltiir, sanat ve spor etkinlik sayis1 6 6

| e B B Sosyal sorumluluk proje sayisi - -
| eI Sosyal sorumluluk etkinlik sayist 2 3
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2026
2023 Y1l Sonu Degeri 2024 Y1l Sonu Degeri 2025 Yil Sonu Degeri

100 -

Performans Gostergesi

Baslangi¢ Degeri
Gergeklesme
Gergeklesme
Gergeklesme
Gergeklesme
o] Gergeklesme
Gergeklesme

Ogrenci Kabul Edien Onlisans

B2l Program Say1s1

Ogreti Uyesi Basina Diisen

PG2.2.4. IS
Ogrenci sayist

2343 23 24,25 | 95 24 28,37 | 85 25 34,15 | 73 25

Ogretim elemam bagina diisen

SCI, SCI-Expanded, SSCI,
ez B A&HCI ve ESCI endeksli 045 | 0,5 0,09 18 0,5 0,31 30 0,5 0,65 130 0,7

dergilerdeki yayin sayist (WoS

kaynakli)

Q1 ve Q2 dilimindeki dergilerde
|21 W yer alan yayin sayis1 (WoS 1 1 0 0 1 0 0 1 2 200 3

kaynakli)

Ogretim elemani bagina diisen TR
| €23 Bel Dizin'de taranan dergilerdeki yayin | 0,22 | 0,25 0,13 51 0,25 0,09 36 | 0,25 0,3 120 0,35

sayisi

Ogretim eleman1 basina diisen
1 €2 I diger ulusal ve uluslararsi 0,18 0,2 0,09 45 0,2 0,18 90 0,2 0,19 95 0,2

dergilerdeki yayin sayisi

En yiiksek %10'luk dilimde atif

alan yayin sayis1

BAP birimi tarafindan

| eV B desteklenmesine karar verilen yeni 2 3 2 66 3 6 200 4 3 75 4
proje sayist
Kurum dis1 ulusal kurum ve
kuruluslar (TUBITAK, TENMAK,

). Jexlvv) | TUSEB, vb.) tarafindan 0 1 0 0 1 2 200 2 1 50 2

desteklenmesine karar verilen yeni

proje sayist

Uluslararas1 kurum ve kuruluslar

(AB, Diinya Bankasi, FAO vb.)

tarafindan desteklenmesine karar

verilen proje sayist

Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan

| @2} iriinlere iligkin basvurulan patent, 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
faydali model veya tasarim sayist
Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan

| @RJRIR M (irlinlere iligkin tescillenen patent, 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
faydali model veya tasarim sayist
Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan

| @233 1 iirtinlere iliskin ticarilesen patent, 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1

faydali model veya tasarim sayist

PG3.1.5

PG3.2.3

PG335 Ulqslgraragl diizenlenen bilimsel 0 | 0 0 | 0 0 | 0 0 |
etkinliklerin sayis1

2B Ogrenci memnuniyet orani (%) - - - - - - - 60 60,7 101 61

PG4.1.2 Akademik Personel Memnuniyet ) ) ) ) ) ) ) 60 65 108 65
orant (%)

PG4.13 znd/a)rl Personel Memnuniyet orant ) )
0

- - - - - 60 62 103 65

| LR Sosyal sorumluluk etkinlik sayist 2 3 3 100 4 4 100 4 4 100 5
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3. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Akademik faaliyetlerde performans gostergelerinde ciddi anlamda bir gerileme
yasanmamistir. akademik yayinlarda bir 6nceki yila gore kismi artis olmustur.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Bilimsel yonii giiclii akademisyenlerin varligi

Tecriibeli akademik ve idari personelin olusturdugu sinerji
Akredite boliimiin olmasi

Proje iliretme yetenegimiz

Bilimsel yayin performansi

Uygulama agirlikli egitime elverisli altyapinin mevcut olmasi
Kampiis alanin biiyiikligi ve dogalligi

Derslik sayisinin simdilik yeterli olmasi

Tarimsal 6gretim temasinin 6n plana ¢ikmis olmast

Sivil toplum orgiitleri ve kamu kuruluslar ile siki is birligi olanaklari
Binicilik merkezinin olmast

Akademik ve idari personelin uyum i¢inde ¢aligmast

AN NN N Y U N N N N N N

Birimimizin Universitemizde kurulan ilk birim olmasindan dolay1 sahip oldugu
birikim ve tecriibe

v’ Bina yerleskesinin peyzaji ve bahgenin 6grenci ortamina uygun olmasi

B. Zayifliklar
v' Birime ait kiitiiphane ve okuma salonu yetersizligi
v Birimimizde okuma ve seminer salonunun olmayisi
v' Ogrencilerin fotokopi ve kirtasiye tedarik imkanlarinin olmayist
v Kampiis alanindaki sosyal alan yetersizligi
v Kampiis alaninda saglik hizmetlerinin olmayist
v Binamizda asansériin olmayist
v

Binamizda konferans salonunun olmayisi
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C. Degerlendirme

V. ONERI VE TEDBIRLER

1-Akademik ¢aligmalarda 6gretim elemanlarinin desteklenmesi

2- Caligsma ofislerinin daha ergonomik hale getirilmesi

3-Ulusal ve uluslararasi kongre sempozyum ve ¢alistaylara katilimin desteklenip tesvik
edilmesi.

4-Egitim ara¢ ve gereglerinin modernize edilmesi.

VI. iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.'

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.” (MALATYA
15/01/2025)

Harcama Yetkilisi
Prof. Dr. Sanli KABAKTEPE
Yiiksekokul Muduria

'yl icerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.
’Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.

Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
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VIIL iC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU

Harcama Yetkilisi Gér‘e\'/e Baglama Gér‘e\./den Ayrilma _
Vekili Tarihi Tarihi Imza
(Gin/Ay/Y1l) (Giin/Ay/Y1l)

(VII. IC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU’nda yil igerisinde harcama
yetkililigine vekalet eden vekillere iliskin bilgilere yer verilecektir. Fiziksel ¢ikt1 ekinde 1slak
imzali olarak yer almas1 gerekmektedir.)
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